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RESUMO DOS PONTOS DISCUTIDOS EM REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO GESTOR DE 20
/08/2020, as 9h

Trata-se de registro dos pontos de pauta da reunião do Conselho de Gestão realizada no dia 20/08/2020. A referida
reunião foi gravada na íntegra e devidamente publicada na página do Ifes Campus Itapina para consulta pública.

Membros presentes: o Diretor Geral, Fabio Lyrio Santos; o Diretor de Administração e Planejamento, Bruno
Kapitsyki Barbieri; o Diretor de Ensino, Messenas Miranda Rocha; a Diretora de Pesquisa, Pós Graduação e
Extensão Larissa Haddad Souza Vieira; o Coord. Geral de Assistência à Comunidade, Fabio Adonias Monteiro; o
Coordenador Geral de Ensino, Silvio Cesar Assis dos Santos; a Coord. Geral de Gestão de Pessoas, Bruna Raasch
Soares; o Coord. Geral de Gestão de Campo, Nilson Nunes Moraes Júnior; a Coord. Geral de Extensão, Majorie
Mara Malacarne; a Coord. Geral de Administração, Orçamento e Finanças, Simone Sales da Silva; o Coord. dos
Cursos de Pós Graduação Raphael Magalhães Gomes Moreira; Coor. de Pesquisa Eduardo Rezende Galvão;
responsável pela Coord. de Comunicação Social e Eventos, José Emílio Oliveira; Coord. de Tecnologia da
Informação, José Ricardo Ferrari, Coord. de Laboratórios, Irany Rodrigues Pretti, o representante do corpo docente
Adriano Ramos de Souza e a representante do corpo técnico administrativo Giacomina Possatti Lepaus.

Após os registros de presença e verificação de quórum, com a palavra, o Diretor Geral, ora presidente do Conselho,
Fabio Lyrio Santos, fez registrar os seguintes pontos de pauta:

1 – Prorrogação da suspensão das atividades letivas não presenciais do Ifes – Em síntese, explicou que não há
definição de que as referidas atividades sejam prorrogadas até 31/12/2020. Que existe um indicativo pra que isso
aconteça, discutido no Colégio de Dirigentes, no entanto, será uma questão definida pelo Conselho Superior do
Ifes, que trará esse assunto como ponto de pauta na próxima reunião do dia 28/08/2020;

2 – Informes Gerais – possibilidade de continuidade do trabalho remoto, conforme recomendação do Governo
Federal; Publicação da Portaria do Reitor nº 1.544/2020 (auxílio digital); aquisição de 50 unidades de notebooks
para alunos em vulnerabilidade, que estejam com dificuldade em acompanhar as atividades letivas não presenciais.

3 – Análise da minuta de Portaria Normativa que regulamenta os trâmites para empréstimos de bens – Em síntese,
foi esclarecida a importância e a necessidade dessa regulamentação advinda com a excepcionalidade do trabalho
home office e das atividades letivas não presenciais. Uma discussão foi iniciada sobre o assunto, com ampla
participação dos membros do conselho. A minuta foi lida e discutida na íntegra. Considerando as mais diversas
sugestões de alteração da minuta, assim como o avançar do horário da reunião, foi proposto disponibilizar o
arquivo editável para que todos os membros possam registrar suas propostas de alteração, visando aprovação
posterior na próxima reunião.

4 – Foi registrada a solicitação do membro Adriano, visando incluir como ponto de pauta da próxima reunião, uma
discussão sobre afastamentos de docentes para capacitação/qualificação/formação continuada. Um apanhado das
legislações e regulamentações inerentes, assim como as interpretações das Diretorias e Coordenadorias Gerais de
Gestão de Pessoas do Ifes. 

A reunião foi encerrada as 12h15min e este registro foi realizado e segue assinado por mim, Simone Schulz
Rodrigues, secretária do Conselho de Gestão.
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