MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSAO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V — RESOLUGAO CS N° 21/2018

Para uso do Docente
Apresentacdo ao Colegiado/Coordenadoria em Reunido Especifica
RELATORIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome: Jordana Coelho Matricula Siape: 1010123

Classe / Nivel: D/104

Lotacao: Campus Itapina / Coordenadoria do Curso Técnico em Zootecnia

Periodo de avalia¢do: Janeiro a Junho de 2025 (Semestre 2025-1)

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliagéo discente:
- Avaliacéo: 38.62

1.2 - Disciplinas Ministradas:

e Ministrante das aulas do componente: Gestdo Agropecuaria para as 3 turmas do 3° ano do Curso
Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio (09 aulas);

e Ministrante das aulas do componente: Administracdo Rural para o 1° periodo do Curso Superior
Bacharelado em Medicina Veterinaria. (03 aulas);

e Ministrante das aulas do componente: Economia Rural para o 3° periodo do Curso Superior
Bacharelado em Zootecnia. (02 aulas);

e Ministrante das aulas do componente: Administracdo Rural para o 8° periodo do Curso Superior
Bacharelado em Agronomia. (04 aulas);

e Ministrante das aulas do componente: Relacdes Interpessoais para o curso FIC — Assistente de
Secretaria Escolar do Campus Centro-Serrano (02 aulas);

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO
2.11 - Orientacdo de estagio curricular (obrigatério ou nédo)
Orientacdo de Estagio — Curso Superior Bacharelado em Administracdo dos discentes: Symone

Vicente Gonoring.




2.15 - Participacdo em Comissdes e Conselhos ligados ao ensino

- Membro do Nucleo Docente Estruturante — NDE, do Curso Superior de Bacharelado em Medicina
Veterinaria.

- Membro do Colegiado do Curso Superior de Bacharelado em Medicina Veterinaria.

- Planejamento de aulas — Curso Técnico e Superior; Confeccéo e selegdo de Material; elaboracéo e

correcao de provas; Atendimento a alunos.

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didatico-pedagdgicas
[X] 75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participagdo em reunides de cunho pedagdgico/administrativo -
[X] 75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3- ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA
- Nenhuma atividade desenvolvida

4- ATIVIDADES DE EXTENSAO
4.15 - Realizacdo de palestras em cursos ou eventos de extenséo
- Evento de Extensao: Feira Empreendedora (Junho/2025)

6— OUTROS

e Membro do Nucleo de Arte e Cultura — NAC

e Membro do Nepgens - Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidades
e Membro da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (Portaria n® 35/2025)

Santa Maria de Jetib&/ES, 15 de Julho de 2025.

Jordana Coelho - Siape: 1010123




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGCAO E

’ FOLHA DE ASSINATURAS
YR CONTRATOS

RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO N° 1/2025 - I TA-CTZ (11.02.24.01.08.02.05)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 07/08/2025 10:44 ) (Assinado digitalmente em 14/07/2025 20:56 )
FREDERICO DE CASTRO FIGUEIREDO JORDANA COELHO
COORDENADOR DE CURSO PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO
ITA-CTZ (11.02.24.01.08.02.05) ITA-CTZ (11.02.24.01.08.02.05)
Matricula: 1793772 Matricula: 1010123

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu niimero: 1, ano: 2025, tipo:
RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO, data de emissio: 14/07/2025 e o codigo de verificaggo:
9d19850583



https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

